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Prot. n.   4642 C/21    
                                                         Cammarata, 18/08/2016 

 
All’Albo pretorio on line 

Al sito dell’Istituto 
All’Ufficio V – Ambito territoriale per la Provincia di Agrigento  

  

 
OGGETTO: Avviso ai sensi dell’art. 1 commi 79-82 Legge 107/2015 – Individuazione per 
competenze dei docenti titolari nell’ambito n. 3 /Provincia di Agrigento – Assegnazione incarico 
triennale su posti vacanti e disponibili nell’II.SS. “Archimede” di Cammarata  – Scuola secondaria 
di secondo grado  

 
Il Dirigente scolastico 

 
Visto l’art. 1, commi 18 e da 79 a 82, della legge n. 107/2015 che attribuisce al Dirigente Scolastico il 
compito di formulare proposte di incarichi ai docenti di ruolo assegnati nell’ambito territoriale di 
riferimento per la copertura dei posti vacanti e disponibili dell'Istituzione scolastica; 
Viste le disposizioni MIUR emanate con provvedimento prot. n.2609 del 22/07/2016 avente per 
oggetto “Indicazioni operative per l'individuazione dei docenti trasferiti o assegnati agli ambiti 
territoriali e il conferimento degli incarichi nelle Istituzioni scolastiche”; 
Vista la nota MIUR prot. n. 6057 del 15 giugno 2016 avente per oggetto “Organico di diritto nella 
scuola secondaria di  secondo grado, a.s. 2016-2017”; 
Vista la nota MIUR prot. n. 20543 del 27 luglio 2016 avente per oggetto “Procedure di avvio 
dell'anno scolastico 2016/2017- assegnazione del personale di ruolo”; 
Tenuto conto del proprio Atto di indirizzo prot. 5659/A19 del 06/10/2015; 
Visto il Piano dell’offerta formativa triennale approvato dal Consiglio di Istituto con delibera  
  n. 69 del 15/01/2016; 
Tenuto conto del Piano di Miglioramento allegato al P.O.F. triennale; 
Tenuto conto del Rapporto di autovalutazione redatto nell’anno scolastico 2014/15; 
Preso atto dell’organico di diritto dei docenti di scuola secondaria di  secondo grado assegnato 
dal superiore MIUR ed indicato nella piattaforma ministeriale SIDI; 
Preso atto dei posti dell’organico dell’autonomia della Scuola ad oggi assegnati dal superiore 
MIUR ed indicati nella citata piattaforma SIDI; 
Visti gli atti relativi alla titolarità della sede dei docenti in servizio nell’a.s. 2015/16, dei docenti 
trasferiti in uscita e in entrata per l’a.s. 2016/17, relativamente a questa Istituzione scolastica; 
Vista la nota dell’Ufficio V, Ambito Territoriale per la provincia di Agrigento, prot. n. 85 del 17 agosto 
2016, avente per oggetto “Adempimenti ai trasferimenti seconda fase – scuola secondaria  secondo 
grado, a.s. 2016-2017”, con la quale viene pubblicato l’elenco dei posti disponibili, a seguito della 
chiusura delle operazioni di mobilità; 
Considerata la necessità di coprire i posti rimasti vacanti sull’organico del potenziamento di questo 
Istituto; 
Considerato che occorre procedere alla copertura dei posti ancora vacanti secondo la tempistica 
prevista dalle Linee guida ministeriali e mediante un Avviso pubblico al quale hanno facoltà di 
rispondere i docenti interessati inclusi nell’ambito territoriale n.3  della provincia di Agrigento;  
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il seguente Avviso avente per oggetto l’affidamento di incarico triennale a n. 12 docenti della scuola 
secondaria di secondo grado sui seguenti posti: 
 
- n. 3 posti classe di concorso A013 – Chimica e tecnologie Chimiche, di cui: n. 2 presso la sede ITI 

di Cammarata - AGTF02601R; n. 1 presso la sede IPSIA Casteltermini – AGRI026021; 
 

- n. 3 posti Classe di concorso A029 - Scienze Motorie e Sportive, di cui: n. 1 presso la sede ITI di 
Cammarata  AGTF02601R (C.O.E. h10 ITI di Cammarata - AGTF0261R + h4 IPSIA Cammarata 
AGRI02601X + h4 Istituto Superiore Madre Teresa di Calcutta di Casteltermini AGPS002016);  n. 1 
presso la sede IPSIA Casteltermini AGRI026021; n. 1 su Potenziamento  IPSIA Cammarata 
AGRI02601X); 

 
- n. 4 posti Classe di concorso A050 – Lettere Ist. Istr. Second. di II grado, di cui: n. 2 presso la 

sede ITI di Cammarata - AGTF02601R; n. 1 presso la sede IPSIA Casteltermini – AGRI026021; n. 1 
presso la sede IPSIA Cammarata AGRI02601X (C.O.E. h12 IPSIA Cammarata AGRI02601X + h6  
IPSIA Casteltermini AGRI026021); 

 
- n. 1 posto Classe di concorso A071 – Tecnologie e Disegno Tecnico, presso la sede ITI di 

Cammarata - AGTF02601R ((C.O.E. h15 IPSIA Cammarata AGRI02601X + h3 Istituto Superiore 
Madre Teresa di Calcutta di Casteltermini AGPS002016); 

 
- n. 1 posto Classe di concorso C260 – Laboratorio di Elettronica, su Potenziamento  IPSIA 

Cammarata AGRI02601X. 
 

 
1.Oggetto e destinatari 
Questa istituzione scolastica avvia la procedura di selezione di docenti a tempo indeterminato 
assegnati all’Ambito territoriale n. 3 della provincia di Agrigento mediante la proposta di incarico 
triennale per i posti vacanti e disponibili nell’Organico dell’Autonomia a partire dall’a.s. 2016/17. 
I docenti collocati nell’ambito n. 3 della Provincia di Agrigento sono invitati a presentare la loro 
candidatura in relazione ai posti suindicati, che al momento dell’emanazione dell’avviso risultano 
vacanti e disponibili. 

 
2.Modalità di presentazione della candidatura 
I  docenti  a  tempo  indeterminato  aventi  titolo  ed  interessati  devono  presentare  la  propria 
candidatura inviando la loro proposta per e-mail, nei modi e nelle forme previsti dalla Legge 
107/2015 e dalle Linee guida, a pena di esclusione  entro e non oltre le ore 10:00  di martedi 23 
agosto  2016, al seguente indirizzo di posta elettronica: 

  agri02000x@pec.istruzione.it , mediante posta elettronica certificata (PEC). 
Fa fede la data e l’orario di ricezione della mail o la ricevuta di consegna della PEC. 
L’invio della candidatura costituisce preventiva dichiarazione di disponibilità ad accettare la proposta 
di incarico, ferma restando la possibilità per il docente di optare tra più proposte, ai sensi dell’art. 1 c. 
82 della Legge 107/2015. 

 
3.Contenuto della domanda 
Gli aspiranti devono dichiarare nella domanda, da redigere utilizzando il modello allegato (Modello di 
candidatura): 
 

a) il possesso delle competenze relative ai criteri indicati nel presente Avviso, come risulta dal C.V. 
b) il proprio cognome e nome;   
c) la data e il luogo di nascita;  
d) il codice fiscale; 

 
e) il luogo di residenza (indirizzo, comune, provincia, C.A.P); 
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f) i numeri telefonici di reperibilità; 
g) l’indirizzo e-mail ove desiderano ricevere le comunicazioni relative alla presente procedura; 

h) il possesso dell’abilitazione o il titolo valido per insegnamento per il grado di istruzione e la 
               tipologia di posto;  

 
Alla domanda deve essere allegata copia del proprio Curriculum secondo il modello Istanze On Line e 
copia sottoscritta del documento di identità del richiedente. 
Si rammenta che la falsità in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi del DPR n. 445/2000 e 
successive modifiche ed integrazioni, implica responsabilità civile e penale. 
L'amministrazione   non   assume   alcuna   responsabilità   in   caso   di   mancata   ricezione   delle 
comunicazioni del richiedente ovvero nel caso in cui le comunicazioni non siano ricevute dal 
candidato a causa dell’inesatta indicazione dell’indirizzo email né per eventuali disguidi informatici e 
telematici non imputabili a colpa dell'amministrazione stessa. 

 
4.Requisiti e criteri 
Per l’individuazione del docente da assegnare al posto di cui all’art.1 si terrà conto dei seguenti 
criteri, in coerenza con il Piano Triennale dell’Offerta Formativa e con le priorità, i traguardi e gli 
obiettivi strategici del Piano di Miglioramento di questa Istituzione scolastica: 

 
1. Esperienze a)Area della didattica 

 
Servizio di insegnamento effettivo di ruolo o pre-ruolo di insegnamento della 
disciplina richiesta prestato in scuole pubbliche statali 

 
Comprovata attività nell’ambito di percorsi volti all’innalzamento del livello 
dei risultati scolastici  nelle classi di concorso interessate 
 

 
Comprovata attività nell’ambito di percorsi volti allo sviluppo delle competenze 
in materia di cittadinanza attiva e democratica 

 
Documentata attività di didattica laboratoriale 

 
Documentata attività di didattica per competenze 

 
Comprovata esperienza di didattica digitale applicata alle classi di concorso 
interessate 

 
b)Area dell’accoglienza e dell’inclusione 

comprovata attività nell’ambito di progetti di orientamento, recupero e 
prevenzione del disagio 

 
c)area organizzativa e progettuale 
esperienze documentate di incarichi e attività relativi a: 

- supporto e coordinamento didattico e nell’ambito della formazione dei 
docenti; 

- referente progetti, con speciale riguardo a percorsi di orientamento, 
recupero e prevenzione del disagio e a progetti di reti di scuole e reti 
territoriali; 

- coordinamento   e/o   docenza   in   attività   formative   su   tematiche 
didattico-metodologiche e/o affini alle classi di concorso interessate. 



2. Titoli 
universitari, 
culturali e 
certificazioni 

Ulteriori  titoli  universitari  coerenti  con  l'insegnamento  rispetto  al  titolo  di 
accesso 

 
Dottorato di ricerca su tematiche didattico-metodologiche e/o affini alla classe 
di concorso 

 
Pubblicazioni su tematiche didattico-metodologiche e/o affini alle discipline di 
insegnamento 

 
Certificazioni informatiche 

 
Altri titoli e certificazioni coerenti con il profilo richiesto. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 



  
 

3. Attività 

Formative           Attività formative di almeno 40 ore svolte entro il 30 giugno 2016 presso 
Università, Enti accreditati dal MIUR e istituzioni scolastiche nei piani regionali 
e nazionali afferenti alle seguenti aree: 

 
Area della riflessione metodologica e delle tecniche didattiche 
innovative 

 
Area della misurazione della valutazione degli apprendimenti, della 
autovalutazione e delle strategie di miglioramento 

 
Area della riflessione pedagogica (curricolo verticale, percorsi 
didattico-educativi trasversali, sviluppo delle competenze) 

 
Area delle dinamiche motivazionali e affettive; 

 
Area delle sfide della digitalizzazione e dell’uso didattico delle nuove 
tecnologie  
Area dello sviluppo della cultura della sicurezza 

 
 

 
 
 

5.Procedura 
Fatta salva la facoltà del Dirigente scolastico di esaminare la corrispondenza dei CV dei docenti 
inseriti nell'ambito con i criteri di cui all’art.4, tutte le istanze pervenute in tempo utile verranno 
esaminate dal Dirigente Scolastico, che individuerà i docenti che saranno in possesso del maggior 
numero dei requisiti indicati nei criteri. 
A parità di possesso dei requisiti previsti nei criteri, la precedenza è determinata in base al maggior 
punteggio assegnato dall’U.S.R. all’istanza di mobilità per l’a.s. 2016-2017. 
A parità di possesso dei requisiti e di punteggio di mobilità verrà data precedenza a chi ha la 
maggiore anzianità anagrafica. 
Il dirigente scolastico, all’esito dell’esame delle domande pervenute, sulla base dei criteri indicati 
nel presente Avviso, comunicherà via e-mail la motivata assegnazione ai docenti individuati, entro le 
ore 14:00 di mercoledi 24 agosto 2016. 
Il docente è tenuto a comunicare l’accettazione vincolante mediante email all’indirizzo di posta 
elettronica agri02000x@pec.istruzione.it, mediante posta elettronica certificata (PEC) entro le ore 
12:00 di giovedi 25 agosto 2016. 
 
Il  docente che accetta la proposta deve sottoscrivere l'incarico triennale di cui al comma 80 della 
Legge 170/2015, fatte salve tutte le deroghe inerenti la normativa in materia di assegnazioni 
provvisorie ed utilizzazioni e/o le diverse determinazioni da parte dei superiori Uffici. 

 
6.Responsabile del procedimento 
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241, il responsabile del 
procedimento di cui al presente Avviso è il Dirigente Scolastico Antonino Pardi. 

 
7.Trattamento dei dati personali 
Ai sensi e per gli effetti del D.lgs. n. 196/2003 i dati personali forniti dai richiedenti saranno oggetto 
di  trattamento  finalizzato  ad  adempimenti  connessi  e  conseguenti  all’espletamento  della 
procedura. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalità, a soggetti cui sia 
riconosciuta, da disposizioni di legge, la facoltà di accedervi. 
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La trasparenza e la pubblicità dei criteri adottati e degli incarichi conferiti sono assicurate attraverso 
la pubblicazione nel sito internet di questa Istituzione scolastica. 

 
 
 
8.Accesso agli atti 
L’accesso agli atti sarà consentito, secondo termini e modalità previste dalla normativa vigente. 

 
9. Clausola di salvaguardia 
La procedura di individuazione di cui al presente avviso potrebbe ritenersi nulla, con conseguente 
risoluzione del contratto, nel caso del venir meno dei presupposti per l’emanazione del presente 
avviso, fra cui 
- la rettifica dei movimenti di mobilità, delle disponibilità, o l’emanazione di superiori disposizioni 
da parte del MIUR; 
-  l’eventuale  assegnazione  a  questa  Istituzione  scolastica  da  parte  dell’USR  Sicilia  –  Ambito 
Territoriale di Agrigento -  di docenti beneficiari di precedenza ai sensi della legge 
104/1992. 
Sono fatte salve le cause di risoluzione del contratto di incarico triennale derivanti dall’adozione di 
superiori disposizioni da parte del MIUR che determinino l’eventuale riduzione dei posti di organico 
nel corso del triennio di riferimento del presente provvedimento. 

 
10. Pubblicizzazione  
Il presente avviso è pubblicato sul sito di questa Istituzione scolastica in data odierna. 

 
 

Cammarata, 18 agosto 2016. 

 
Il Dirigente scolastico 

(Antonino Pardi) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



MODELLO DI CANDIDATURA 
 
 
 
 

All'istituzione scolastica 
…………………………………. 

 
 
Con la presente, il/la sottoscritto/a ______________________ si candida per l'attribuzione di un 
incarico triennale per la tipologia di posto/classe di concorso__________           di cui all'avviso nr. 
________del ____ pubblicato dall’istituzione scolastica. 
Il sottoscritto dichiara di possedere le seguenti competenze relative ai criteri indicati nell’avviso di 
cui sopra, come risulta dal Curriculum Vitae. 
____________________________ 
____________________________ 
____________________________ 
____________________________ 
 
Il sottoscritto è consapevole che l'invio della propria candidatura costituisce preventiva 
dichiarazione di disponibilità ad accettare la proposta di incarico, ferma restando la possibilità di 
optare tra più proposte (cfr. comma 82 della Legge n. 107/2015); 
 

DATI DEL CANDIDATO 
 
AMBITO                             
 
POSTO O CLASSE DI CONCORSO 
 
INDIRIZZO EMAIL 
  
RECAPITI TELEFONICI 
  
DATA DI NASCITA 
 
LUOGO E PROVINCIA DI NASCITA     
 
C.F. 
 
 

 
IL DICHIARANTE  
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